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Das Geld muss stimmen in jedem Beruf -

auch bei Lehrer(inne)n

»Meine Erfahrung ist, dass die Bezahlung (aber) nicht
das einzige und auch nicht das wichtigste Kriterium ist
bei der Frage, ob man Lehrer werden will oder nicht.*
Mit diesen Worten hat Kultusminister Grant Hendrik
Tonne in einem Interview mit dem »Rundblick«
(15.8.2018) seine Position zum Thema »A13 fiir alle« -
unsere VBE-Hauptforderung (GUSY-Gutachten 2011)
sowie mittlerweile auch der GEW - um AZ-Uberlegun-
gen erweitert.

Dass Geld allein in einem akademischen Beruf nicht
gliicklich macht, ist eine Binsenweisheit. Diese wird aber
seit Jahrzehnten auffallend von der niedersichsischen
ministeriellen Kultusbiirokratie auf die Tatigkeit in der
Grundschule projektiert und das umso intensiver, je
mehr diese von Kolleginnen ausgefiihrt wird (96 Prozent
an Niedersachsens Grundschulen).

Davon will sich aber Kultusminister Tonne absetzen: ,Ich
habe mich immer dafiir eingesetzt, dass die Besoldungs-
struktur tiberpriift wird. Das Kabinett hat im Zusammen-
hang (iber eine bessere Bezahlung von Grund-, Haupt-
und Realschullehrkréften beschlossen, dass bis zum
Abschluss des Haushaltsaufstellungsverfahrens eine be-
soldungsrechtliche Priifung abgeschlossen sein solle“
(Interview, rb 15.08.18). Dieser Priifauftrag ist nach Auf-
fassung des VBE tiberfliissig, denn das neue Niedersach-
sische Beamtengesetz (NBG/2009) und die allgemeine
Niedersdchsische Laufbahnverordnung sehen fiir den
Zugang zum zweiten Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2
ein mit dem Mastergrad abgeschlossenes Hochschulstu-
dium vor.

Die Inhaber einer Lehrbefdhigung fiir das Lehramt an
Grund- und Hauptschulen sowie fiir Realschulen haben
ihre Ausbildung mit dem Mastergrad abgeschlossen, er-
fillen also die Voraussetzungen. Was durch Landtagsbe-
schluss korrigiert werden muss, ist die zurzeit von der
damaligen CDU/FDP- Regierung (2010) beschlossene gel-
tende Verordnung zum Laufbahnrecht der Laufbahn-
gruppe 2 der Fachrichtung Bildung (NLVO-Bildung/2010).
Diese muss entsperrt und entsprechend dem Nieder-
sdchsischen Beamtengesetz angewandt werden.

Die in den Raum gestellten jahrlichen Mehrkosten von
200 Millionen Euro fiir alle Lehrkrifte an Grund-, Haupt-,
Ober-, Real- und teilweise an Gesamtschulen kénnen
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nach Auffassung der Betroffenen und ihrer Lehrerver-
béande kein Hindernis sein. Der ,reiche Segen“ an Geld-
zuwendungen im Elementarbereich durch die GroRe Ko-
alition zeigt den starken politischen Willen zur Férderung
der Kinder und Familien des Landes, damit Niedersach-
sen eine Zukunft hat. Es wére fatal, wenn diese am An-
fang der schulischen Bildungslaufbahnen, fiir die das
Land und die Kommunen die alleinige 6ffentliche Verant-
wortung tragen, nicht fortgesetzt wird. Gute Lehrkrifte
sind nicht mehr zum ,,Billigtarif“ zu haben, wie die An-
wahl des Lehramtsstudiums Gymnasium und die Abwahl
der Lehrimter Grund-, Haupt-und Realschule an unseren
Universitdten zeigen.

(Kein) Geld ist immer da

Der VBE ist dankbar, dass die beiden Oppositionsfraktio-
nen FDP und GRUNE durch ihre Schulpolitischen Spre-
cher Bjérn Férsterling und Julia Willie Hamburg ,aufs
Tempo driicken“ und die Regierungsfraktionen zu 6f-
fentlichen Bekenntnissen und zum Handeln herausfor-
dern. Dies ist angesichts des Lehrernachwuchsmangels
und der positiven Besoldungsentwicklung (A 13) im Wett-
bewerb mit den benachbarten Bundeslidndern (s. Tabel-
le) dringender denn je. Leider schwicheln die beiden
Sprecher von SPD und CDU Stefan Politze und Mareike
Wulf. Sie vermeiden in ihren Verlautbarungen, sich klar
fiir eine rasche Umsetzung »A 13 fiir alle« 6ffentlich zu
bekennen. Sie verstecken sich hinter dem Koalitionsver-
trag und dem Priifauftrag des Landeskabinetts.

Die Sorge, dass die Grundschulkolleginnen abgehidngt
bleiben, ist so lange reell, bis vonseiten der Regierungs-
fraktionen SPD und CDU ein klarer Beschluss auf der
Grundlage des NBG und der dazu gehérenden Verwal-
tungsvorschriften erfolgt. Dass Geld eine untergeordne-
te Rolle spielt, beweisen die bereits 2017 vom MK an die
Niedersichsische Landesschulbehérde (NLSchB) ange-
wiesenen 1.570 Beforderungsstellen/Dienstposen (A 13)
fir Realschullehrkrifte und fiir jene, die addquate Vor-
aussetzungen erfiillen. Deren Umsetzung und Fortset-
zung ist aufgrund einer spiteren Anderung im Besol-
dungsgesetz (NBesG) durch die damalige CDU/
FDP-Landesregierung rechtens.
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Auch der Sozialverband kritisiert die Inklusionspolitik

Wie schon der VBE Niedersachsen hat der niedersich-
sische »Sozialverband Deutschland« (SoVD) die Riick-
schritte bei der Inklusion an Schulen Anfang August
offentlich kritisiert. Landesvorsitzender Adolf Bauer
bemingelt, dass die Inklusion auf ,die lange Bank*
(2028) geschoben wird: ,Nichts wird besser, nur weil
man hier linger wartet.

Vor allem sei dies bei der Forderschule Lernen nicht
nachvollziehbar. Zunehmend werden an Forderschulen
Lernen Kinder unterrichtet, die eine Lernbeeintrichti-
gung haben (ADHS, Dyskalkulie, Legasthenie ..) und kei-
ne Lernbehinderung. Dies konne die Regelschule gleich
gut leisten.

Der Sozialverbandsvorsitzende bezweifelt auch die Stich-
haltigkeit der Argumentation der von SPD/CDU gefiihr-
ten Koalitionsregierung, dass die Freiheit des Eltern-
rechts die Weiterfiihrung der Férderschule Lernen
erzwinge. Er verwies auf das Dilemma, zwei parallele Sys-
teme zum Nachteil der inklusiven Schule personell vorzu-
halten. Solange die inklusive Schule nicht finanziell und
personell gleichwertig wie die Férderschule ausgestattet
sei, konne nicht von einer echten Wahl gesprochen wer-
den. Eltern wiirden daher die bessere Ausstattung wih-
len: ,,Das bindet personelle und finanzielle Ressourcen,
die in der inklusiven Schule sinnvoller eingesetzt werden
kénnen.“ (Quelle: Rundblick, Nr.133/18)

Wihrend der Landesrechnungshof beméngelt hat, dass
die Ausgaben von 400 Millionen Euro im Bereich der In-
klusion ,bislang ineffizient eingesetzt worden seien®
(Rundblick, Nr 133/18), hat das Kultusministerium in ei-

GRUNE:

ner Presseinformation den Fortschritt der Inklusion von
61,4 % (Schuljahr 2016/17) auf 64,3% (Schuljahr 2017/18)
—also vor Bildung der GroRen Koalition — gewiirdigt (MK,
20.7.18).

Zurzeit besuchen insg. 43.423 Schiiler/-innen mit Férder-
bedarf eine inklusive Schule, 15.400 Schiiler/-innen aus
den Jahrgidngen 1 bis g besuchen eine Férderschule. Dazu
VBE-Vorsitzender Franz-Josef Meyer u. a. gegeniiber der
»Oldenburgischen Volkszeitung«: ,,Der Anstieg der Inklu-
sionsquote um etwa 3 Prozent ist kein Grund zum Ju-
beln.“ Eine Zunahme der inklusiven Beschulung sei zwar
einerseits grundsatzlich positiv —aber es miisse anderer-
seits die erforderlichen Bedingungen an Schulen geben,
damit die Inklusion gelingen konne. Die Realitit sei, es
fehle an Forderschullehrkriften, deren Kompetenzen
eine wichtige Voraussetzung fiir die Inklusion seien. Au-
Rerdem mangele es an piddagogischem Personal und an
zusitzlichen Stunden (OV, Nr.i71/18). Der VBE erwartet
vom Kultusministerium mehr Anstrengung fiir das Gelin-
gen der Inklusion, die ,Rolle riickwarts“ in der Inklusi-
onspolitik der Landesregierung wird vom Verband als
bildungs- und gesellschaftspolitisch nicht nachvollzieh-
bar gewertet.

Tatsichlich haben laut Anfrage der GRUNEN-Landtags-
fraktion Mitte Juli dieses Jahres 63 Schultrdger landes-
weit die Weiterfiihrung von Férderschulen Lernen bean-
tragt. Das Vorhalten einer Forderschule Lernen setzt das
Erreichen von 13 Schiilern pro Jahrgang voraus. Dabei
liegt ein Schwerpunkt im westlichen Niedersachsen.
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Kultusminister muss endlich seine Hausaufgaben machen

Mit diesen Worten hat die Schulpolitische Sprecherin
der GRUNEN im Niedersichsischen Landtag Julia Wil-
lie Hamburg die Initiative des NSLV zur Beschleuni-
gung der Inklusion begriit. Sie bezieht sich auf einen
vom Schulleitungsverband am 16. August veroffent-
lichten Masterplan.

Der VBE stellt mit Genugtuung fest, dass das breite
Biindnis »Pro Inklusion« von Schulleitungen aller Schul-
formen unterstiitzt wird. Bereits auf der letzten VBE-Lan-
desvertreterversammlung Ende 2016 haben die Delegier-
ten in einem der Politik iibermittelten Positionspapier
zur ,Inklusive Schule“ (R3) Leitforderungen zur Umset-

zung der Inklusion und die dazu gehérigen Bedingungen
aufgestellt. (s. https://www.vbe-nds.de/de/Standpunkte/
standpunkte.php)
Die Griinen-Expertin verweist mit den Worten ,,das Land
muss den Schulen verlidssliche Entwicklungsperspekti-
ven und auch zusitzliche Ressourcen zur Verfligung
stellen auf den zurzeit im Landtag beratenen Antrag
»Umsetzung der Inklusion verbessern statt verzogern —
inklusive Schulen wirkungsvoll unterstiitzen, den die
GRUNEN Anfang des Jahres eingebracht haben (GRUNE,
Presse Nr.131/18).
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